oooooooo 18 H
,,,,,,,,, Educacién para cambiar el mundo

............

...........
...........

...........
...........

...........
...........

--------------------- CERTIFICACION DEL COMPROMISO DE

..........
..........
..........

................... APLICACION DEL SISTEMA DE CALIDAD

.........
.........
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Se acredita que

Declara su compromiso de puesta en marcha del
Sistema de Calidad de procesos y programas en
el ocio educativo.

Plataforma SOCIE - Educacion
para cambiar el mundo

Asociacién de Educacion en el Tiempo Libre - AETL

Firma Representante

Firma Representante

A MANISES,
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Y POR ELLO NOS COMPROMETEMOS A:

1. Aplicar el Manual de Calidad o Prontuario.

2.Realizar las evaluaciones para la mejora continua.

3.Incluir en las actividades el enfoque que impulse el trabajo
por competencias en el dmbito de la educacién no formal.

4.Incluir, en la medida de lo posible, en todos los proyectos
las recomendaciones sobre criterios medioambientales.

5.Disponer o crear un plan de voluntariado, si fuese
necesario segun la actividad.

6.Incorporar las medidas especificas de este Sistema de
Calidad respecto a igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres.

7. Asistir a los seminarios formativos de SOCIE.

8.Implantar el uso de las herramientas informdticas en los
proyectos de la entidad.
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